
Положение 
О классном руководителе 

 
1.1. Настоящее положение разработано на основе тарифно-

квалификационной характеристики классного 
воспитателя, утверждённой приказом Минобразования 
Российской Федерации от 31 августа 1995 года к № 
463/1268 по согласованию с Министерством труда 
Российской Федерации (постановление Минтруда 
России от 17 августа 1995 года № 46). 

1.2. Классный руководитель назначается и освобождается от 
должности директором школы. 

1.3. Классный руководитель должен иметь высшее или 
среднее профессиональное образование без 
предъявления требований к стажу педагогической 
работы. 

1.4. Классный руководитель подчиняется непосредственно 
заместителю директора по воспитательной работе. 

1.5. В своей деятельности классный руководитель 
руководствуется Конституцией и законами Российской 
Федерации, указами Президента Российской 
Федерации, решениями Правительства Российской 
Федерации и органов управления образованием всех 
уровней по вопросам образования и воспитания 
обучающихся; правилами и нормами охраны труда, 
техники безопасности и противопожарной защиты, а 
также Уставом и локальными правовыми актами школы 
(в том числе правилами внутреннего трудового 
распорядка, приказами и распоряжениями директора, 
должностной инструкцией), трудовым договором 
(контрактом). Классный руководитель соблюдает 
Конвекцию о правах ребёнка. 
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